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Directia de Asistentii Sociald Targu Mures este structura specializatd in administrarea
si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, cu personalitate juridica,
infiintata prin HCL nr. 222/30.08.2018 privind aprobarea reorganizirii Serviciului Public de
Asistenta Sociald Targu Mures in Directia de Asistentd Sociala Targu Mures, cu personalitate
juridicd, in subordinea Consiliului Local al Municipiului Targu Mures.

Directia asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitafi, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoi sociale. De asemenea, are rolul de a identifica si solutiona problemele
sociale ale comunititii din domeniul protectici persoanelor vrstnice, persoanelor cu
dizabilitati, copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor fird addpost, precum §i a
oricaror persoane aflate in dificultate.

in aplicarea politicilor sociale, Directia de Asistenta Sociala Targu Mures indeplineste
urmitoarele functii:

- De realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ-teritoriale respective,
prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitétii, realizarea de sondaje si anchete sociale,
valorificarea potentialului comunitétii in vederea prevenirii si depistarii precoce a
situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violent3, a cazurilor de risc de excluziune sociala
etc.;

- De coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare §i
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitatii;

- De strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si
a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

- De executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
acordarea beneficiilor de asistenti sociald si furnizarea serviciilor sociale;

. De administrare a resurselor financiare, materiale si umane pe care le are la dispozitie;

- De comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale
altor autorititi ale administratiei publice centrale, cu alte institutii care au
responsabilitati in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistentd



sociald din alte unitati administrativ-teritoriale, cu reprezentantii furnizorilor privati de
servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

De promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile;

De reprezentare a unititii administrativ-teritoriale in domeniul asistentei sociale.

Actele normative care reglementeazi organizarea si functionarea institutiei
publice

HCL nr. 222/30.08.2018 privind aprobarea reorganizirii Serviciului Public de Asistenta
Sociald Tirgu Mures in Directia de Asistentd Sociali Tirgu Mures, cu personalitate
juridicd, modificarea corespunzitoare a structurii organizatorice, aprobarea
organigramei, a numarului de personal si a statului de functii;

Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;
Hotérérea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de
personal;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

Hotédrdrea nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile
si completérile ulterioare;

Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fird addpost, tinerilor
care au parasit sistemul de protectie a copilului $1 altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile
acordate in sistem integrat si cantinele sociale;

Ordinul nr. 27/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de zi destinate copiilor;

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completrile ulterioare;

Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificérile si completarile ulterioare;

Hotardre nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia gi promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, cu modificirile si completarile ulterioare;

Legea 17/2000, republicatd, privind asistenfa sociald a persoanelor varstnice
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social, cu modificérile si completirile
ulterioare;

Legeanr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie, cu modificirile si completirile ulterioare;



OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile

ulterioare;
Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificérile si completirile ulterioare;
Alte legi speciale;

. Structura organizatorici, atributiile departamentelor

Structura organizatorica si atributiile serviciilor/compartimentelor sunt previdzute in
Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei de Asistentd Sociald, afisat pe
site-ul www.dastgmures.ro, sectiunea Despre institutie.

. Numele si prenumele persoanelor din conducerea institutiei publice si ale
functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice

Director executiv — Andreia Ligia Moraru
Director Executiv Adjunct — Corina Carmen Todoran
Director Executiv Adjunct — Mihaela Maier

Numele si prenumele ale functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice
Consilier juridic — [ulia-Gabriela Scridon

Targu Mures, str. Gheorghe Doja nr. 9

E-mail:social7@tirgumures.ro

Telefon: 0365/430859 int. 113

. Coordonatele de contact ale institutiei publice

Denumirea: Directia de Asistentd Sociala Targu Mures

Sediul: Targu Mures, str. Gheorghe Doja nr. 9

Numere de telefon: 0365-430859

Fax: 0365-882023

Adresa de e-mail: registratura.das@tirgumures.ro

Adresa paginii de internet: www.dastgmures.ro

Alte date de contact pot fi consultate pe site-ul www.dastgmures.ro

. Audiente

Director executiv Moraru Ligia-Andreia:

Miercuri: 12:00 — 14:00

Joi: 14:00 — 16:00

Director executiv adjunct Todoran Carmen Corina:
Miercuri: 12:00 — 14:00

Joi: 14:00 — 16:00

Director executiv adjunct Maier Mihaela:
Miercuri: 12:00 — 14:00

Joi: 14:00 — 16:00



6. Sursele financiare, bugetul si bilantul contabil

Finanfarea Directiei de Asistentd Sociala Térgu Mures se asigura din bugetul local.,

Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistentd sociali se asigurd din bugetul
local, bugetul de stat, din donatii, sponsoriziri si alte forme private de contributii banesti,
potrivit legii.

Directorul executiv al Directiei de Asistentd Sociali Térgu Mures este ordonator tertiar
de credite. Bugetul si bilanful contabil si alte date financiar-contabile sunt afisate pe site-ul
www.dastgmures.ro la sectiunea Informatii de interes public-buget.

7. Programele si strategiile proprii

Proiectele si strategiile proprii ale Directiei de Asistentd Sociala Targu Mures sunt afisate
pe site-ul www.dastgmures.ro la secfiunea Despre institutie.

8. Lista cuprinzind documentele de interes public
1. Acte normative care reglementeazi organizarea si functionarea Directiei de
Asistentd Sociald Targu Mures
2. Anunturi — Achizitii publice
Anunfuri cu privire la organizarea de concursuri in vederea ocupdrii de posturi
vacante din cadrul institutiei
Buletin informativ
Centralizatorul achizitiilor publice si contractele
Cereri-tip pentru obtinerea unor servicii sau beneficii de asistentd sociala
Comunicate de presa, pliante, afige privind activititile institutiei
Declaratii de avere si declaratii de interese
. Informatii privind evenimentele organizate de institutie
0. Informatii statistice
1. Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare — anexa 3 la HG
nr. 1269/2021
12. Minute si rapoarte ale dezbaterilor publice — Hotarari de consiliu local
13. Plan anual de actiunea privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al Municipiului Téargu Mures
14, Plan de integritate
15. Programul anual al achizitiilor publice
16. Programe si strategii proprii
17. Proiecte/Parteneriate/Acorduri
18. Raport de activitate la nivelul Directiei de Asistenta Sociali Térgu Mureg
19. Raport privind transparenta decizionali
20. Surse financiare, buget, bilant contabil
21. Transparenta veniturilor salariale
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9. Lista cuprinzind categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii

Serviciul Protectie Sociali:

- Cereri;

- declaratii pe propria raspundere;
- Anchete sociale;



- Dispozitii de acordare/modificare cuantum/suspendare/incetare/respingere;
. Referate de acordare/modificare cuantum/suspendare/incetare/respingere;
- Anexe la referate acordare/modificare cuantum/suspendare/incetare/respingere;
- Fise de calcul;

- Situatii centralizatoare;

- Borderou documente;

- Raport statistic;

- Situatii lunare;

- Adeverinte de venit;

- Referate de platé;

- Factura proforma + factura de platd;

- Instiintari citre petenti;

- Contract cu familia minorului cu dizabilitati;

- Raport de monitorizare;

- Intocmire stat de platd;

- Comenzi;

Serviciul Protectie Speciala:

Compartimentul Asistentii Persoane Varstnice
- Anchete sociale/cereri anchete sociale;

- Declaratii pe propria raspundere;

- Plan individualizat;

- Referat de aprobare;

- Dispozitii;

- Contracte pentru acordarea de servicii sociale/acte aditionale;
- Note de plata;

- Procese-verbale;

- Chestionare;

- Rapoarte de evaluare;

- Situatii;

- Rapoarte;

- Adrese, raspunsuri;

- Note de fundamentare;

- Caiet de sarcini;

- Referat de plata;

Compartimentul Monitorizare asistenti personali:
- Anchete sociale;

- Cereri;

- Macheta;

- Referate;

- Fise de evaluare;

- Fise de moniorizare;

- Plan personalizat;



Compartimentul evidenti indemnizatii:
= Cpten;

- Declaratii;

- Anchete sociale;

- Referate;

- Dispozitii;

- Adrese;

- Adeverinte;

Biroul pentru protectia copilului si familiei:
- Cereri;

- Machete;

- Contracte;

- Rapoarte de monitorizare;
- Fisede monitorizare;

- Fise de observatie;

- Fise de risc;

- Referate;

- Dispozitii;

- Plan de servicii;

- Anchete sociale;

- Adrese;

- Raéspunsuri;

Compartiment Administrativ si Achizitii

- Strategia anuala de achizitii publice;

- Programul anual de achizitii publice:

- Anexa privind evidenta achizitiilor directe;

- Documente referitoare la derularea procedurilor de achizitii publice;

- Dosare achizitii publice;
- Contracte;
- Registru evidenti contracte.

Centrul social Adipost de Noapte:

= Cereri;

- Procese-verbale;

- Adrese si sesiziri;

- Facturi;

- Anchete sociale;

- Referate de aprobare;

- Programul de integrare/reintegrare sociala;
- Rapoarte de evaluare finali;

- Adrese;

- Réspunsuri formulate la diferite sesizari;
- Adeverinte;

- Referate de necesitate;

- Caiete de sarcini;

- Note interne, informiri;

- Note de fundamentare;

- Comenzi;



Referate de platé;
Receptii si bonuri de consum;

Centrul de Zi Rozmarin:

Cerere de inscriere;

Notificare GDPR;

Fisa de semnalare a riscului de separare a copilului de familie;

Fisa de evaluare initiald;

Ancheta sociald,

Nota de admitere;

Acord si informare parinte/ reprezentant legal;

Contracte;

Fisa de reevaluare;

Acordul parintelui/ reprezentant legal pentru si evaluare/ reevaluare planificarii
serviciilor fird participarea parintelui/ reprezentanti legali

Fisa psihologicd, fisa psihopedagogicd, fisa monitorizare, fisa logopedica, fisa de
servicii);

Rapoarte;

Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti si copii:

Cerere admitere/document de referire;
Fisa semnalare risc;

Ancheta sociala;

Evaluare initiala;

Raport de evaluare detailata,

Fisa psihologicé copil;

Fisa psihologica adult/ familie;

Fisa de consiliere copil;

Fisa consiliere adulti/parinti;

Contract cu familia;

Acord prelucrare date cu caracter personal;
PIP copil revizuire;

Fisa de monitorizare interventie;

Decizie inchidere caz;

Raport monitorizare;

Fise de consiliere;

Declaratie de confidentialitate;

Acordul parintelui pentru consiliere si evaluare;
Informare parintelui asupra PIP si PSP.

Serviciul Financiar-contabil, resurse umane, administrativ, strategii $i
implementare programe:

Compartimentul financiar-contabil, salarizare si informatica:

Angajare, lichidare , ordonantare si plata;

State de salarii;

Acte aditionale;

Registrele de contabilitate obligatorii §i documentele justificative care stau la baza
inregistrarilor in contabilitate;

Registrul-jurnal;

Cartea mare;



Registre CFP;

Registrul-jurnal de incasiri si plati;
Registrul-inventar;

Buget;

Bilantul;

Balanta:

Extrase bancs;

Figa mijlocului fix;

Lista de inventariere;

Registru de cass;

Dispozitia de plati/incasare citre casierie;
Nota de receptie si constatare de diferente;
Bonuri de consum;

Bonuri de predare, transfer, restituire -
Ordin de deplasare(delegatie);

Raportari lunare, anuale F orexebug;
Raportiri statistice;

Compartimentul Resurse umane, juridic §i protectia muncii:

Contracte de munci;
Dispozitii;

Fise de post;

Adeverinte;

Declaratii de avere si interese;
State de plati;

Pontaje;

Adeverinte;

Raportari;

Popriri;

Consilier juridic:

10. Modalitatile de contestare a deciziei institutiei publice in situatia in care persoana
se considerd vitimati in privinta dreptului de acces la informatiile de interes

Adrese;

Cereri de chemare in judecat;
intémpinéri;

Réspunsuri la intAmpinare;
Note de sedinta;

Concluzii scrise;

Referate;

Dispozitii;

Contracte/acte aditionale;
Registre;

Referat de aprobare + PHCL;

public solicitate

In conformitate cu prevederile art. 2 din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificirile si completarile ulterioare, refuzul explicit sau
tacit al angajatului desemnat al unei autoritéti ori instituii publice pentru aplicarea prevederilor
prezentei legi constituie abatere si atrage rispunderea disciplinar3 a celui vinovat.



fmpotriva refuzului se poate depune reclamatie la conducatorul autorititii sau al institutiei
publice respective in termen de 30 de zile de la luarea la cunostinta de citre persoana lezata.

Dacd dupd cercetarea administrativd reclamatia se dovedeste intemeiata, raspunsul se
transmite persoanei lezate in termen de 15 zile de la depunerea reclamatiei §i va contine atét
informatiile de interes public solicitate initial, ct i mentionarea sanctiunilor disciplinare luate
impotriva celui vinovat.

in conditiile art. 22 din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul in care o persoand se considerd
vatamata in drepturile sale, prevazute in prezenta lege, aceasta poate face plangere la sectia de
contencios administrativ a tribunalului in a cirei raza teritoriald domiciliazd sau in a carei raza
teritoriald se afld sediul autoritatii ori al institutiei publice, respectiv Tribunalul Mures.
Plangerea se face in termen de 30 de zile de la data expirarii termenului prevazut la art. 7 din
lege.

Intocmit,
Consilier juridic
Scrid~n Inlia_-Gabriela
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